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Al PERSONALE AMMINISTRATIVO
ALD.S.GA.

ALL’ALBO ON LINE

AGLI ATTI

AL SITO WEB D’ISTITUTO

OGGETTO: avviso interno per la selezione di personale Amministrativo da utilizzare nell’ambito del
progetto dell’l.C. “L. Capuana” di Santa Ninfa finanziato con I’Avviso M_PI.AOOGABMI.REGISTRO
UFFICIALE(E).0107624.21-12-2022 Piano Scuola 4.0 — Azione 1 — Next generation classrooms — Ambienti
di apprendimento innovativi

Linea di investimento: M4C113.2 - Scuole 4.0: scuole innovative e laboratori
Codice CUP: D74D22003880006

Codice progetto: M4C113.2-2022-961-P-23015

Titolo progetto: Classi del futuro

Accordo di concessione prot. n. 41248 del 17/03/2023

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241;
VISTO il D.Igs. n. 33/2013, come modificato dal d.lgs. 97/2016;
VISTO il D.P.R. 16 marzo 1994, n. 297;
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275;
VISTO il D.P.R. 20 marzo 2009, n. 89;
VISTA la Legge 30 ottobre 2008, n.169;

VISTO il D.M. 16 novembre 2012, n. 254;




VISTO il G.D.P.R. emanato con Regolamento EU 2016-679;
VISTO il D.M. 851/2015 che ha adottato il P.N.S.D.;
VISTO il D.A. Regione Sicilia del 28 dicembre 2018 n. 7753;

VISTO il Piano triennale per 'offerta formativa aa. ss. 2022-2023, 2023-2024, 2024-2025, approvato dagli
organi collegiali d’Istituto;

VISTO il Programma Annuale e. f. 2023, regolarmente approvato dagli organi collegiali;

VISTO il Contratto Collettivo integrativo d’Istituto regolarmente sottoscritto dalle parti per I'a. s. 2022-2023;
VISTO il DM 14 giugno 2022 n. 161 - PNRR-piano-scuola-4-0;

VISTA la Nota M_PI.AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE(E).0107624.21-12-2022

RICHIAMATA la delibera n. 3 del 10/02/2023 del Consiglio di Istituto di adozione del progetto PNRR —
Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1 — Next
generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi, Codice CUP: D74D22003880006; Codice
progetto: M4C113.2-2022-961-P-23015; Titolo progetto: Classi del futuro

VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attivita del 17/03/2023 prot. n. 00 0041248
relativo al progetto PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0
— Azione 1 — Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi, Next generation
classroom — Ambienti di apprendimento innovativi, Codice CUP: D74D22003880006; Codice progetto:
MA4C1I13.2-2022-961-P-23015; Titolo progetto: Classi del futuro

RICHIAMATO il decreto dirigenziale di assunzione a bilancio del finanziamento di euro 133.848,68
depositato agli atti in data 29 marzo 2023 prot. n. 3018 relativo al Progetto PNRR — Missione 4: Istruzione e
ricerca — Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1 — Next generation classroom — Ambienti
di apprendimento innovativi, Codice CUP: D74D22003880006; Codice progetto: M4C1i3.2-2022-961-P-
23015; Titolo progetto: Classi del futuro;

CONSIDERATO che sono ammissibili le spese per il personale scolastico interno coinvolto nella gestione del
progetto nel limite del 10% delle spese di progettazione e tecnico-operative;

RITENUTO di dovere assegnare degli incarichi relativi allo svolgimento di attivita amministrative, operative,
strumentali all’allestimento degli ambienti e all’utilizzo tecnico delle attrezzature da effettuarsi al di fuori
dell’orario di servizio, finalizzati unicamente ad azioni strettamente connesse ed essenziali per la
realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e
milestone di progetto, ed espletati in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del
medesimo progetto;

EMANA
il seguente avviso.
Art. 1 - Finalita della selezione e oggetto dell’incarico

Il presente avviso e rivolto al reperimento di personale ATA come di seguito specificato:



a. n° 1 assistente amministrativo da impiegare in attivita tecnico-operative per supportare e coadiuvare le
azioni amministrative e contabili previste nel Progetto PNRR Nota M_PL.AOOGABMI.REGISTRO
UFFICIALE(E).0107624.21-12-2022 — Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 — Investimento 3.2:
Scuola 4.0 — Azione 1 — Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi, Codice CUP:
D74D22003880006; Codice progetto: M4C113.2-2022-961-P-23015; Titolo progetto: Classi del futuro;

Art. 2 - Durata dell’incarico
L'impegno orario previsto per ciascuno degli incarichi conferiti viene stimato come di seguito: n° 30 ore

Esso andra prestato al di fuori dell’ordinario orario di servizio a partire dalla data di incarico e fino al
31/08/2024.

Art. 3 - Compensi previsti

Il compenso € determinato, a seconda del profilo di appartenenza, sulla base delle misure del compenso
orario lordo tabellare spettante al personale ATA per prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo di cui al
vigente CCNL.

Art. 4 - Presentazione disponibilita

Gli aspiranti dovranno far pervenire istanza (Allegato A), debitamente firmata, brevi manu all’ ufficio
protocollo o mediante PEC all’indirizzo tpic8070004 @pec.istruzione.it entro il 04 maggio, ore 11:00.

L’istanza dovra contenere:

a) gli elementi necessari all’affidamento dell’incarico come specificato dal successivo articolo 5
b) la dichiarazione:

- di impegnarsi a documentare I’attivita svolta

- di essere disponibile a svolgere le attivita secondo il calendario definito dal gruppo di progetto

- di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previste dalla normativa vigente.

Art. 5 - Affidamento incarico

Gli incarichi verranno affidati a coloro che avranno prestato la loro disponibilita. Qualora quest’ultima fosse
eccedente rispetto al fabbisogno, si procedera tenendo conto dei seguenti criteri di preferenza, in ordine di
priorita:

a) titoli comprovanti il possesso di competenze digitali
b) esperienze nell’ambito di progetti attivati con finanziamenti europei

) anzianita di servizio

Art. 6 - Pubblicita



Il presente avviso & pubblicato all’albo dell'lstituto sul sito web della scuola all'indirizzo
https://icluigicapuana.edu.it/

Si allega istanza di partecipazione Allegato A

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Maria Letizia Natalia Gentile
* documento firmato digitalmente ai sensi del d.lgs. 82/2005


https://icluigicapuana.edu.it/

Al Dirigente Scolastico
I.C. “L. Capuana”
Santa Ninfa
ALLEGATO A

Istanza di partecipazione selezione personale interno Assistente Amministrativo: Piano Scuola 4.0 — Azione
1 - Next generation classrooms — Ambienti di apprendimento innovativi

Il/La o) A {e LT 14 (o) 4= VTR nato/a a

DICHIARA

La propria disponibilita a partecipare all’ avviso interno per la selezione di personale Amministrativo da
utilizzare nell’ambito del progetto dell’l.C. “L. Capuana” di Santa Ninfa finanziato con I’Avviso
M_PI.LAOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE(E).0107624.21-12-2022 Piano Scuola 4.0 — Azione 1 — Next
generation classrooms — Ambienti di apprendimento innovativi: Linea di investimento: M4C1I13.2 - Scuole
4.0: scuole innovative e laboratori

Codice CUP: D74D22003880006
Codice progetto: M4C113.2-2022-961-P-23015
Titolo progetto: Classi del futuro

Il/1a sottoscritto/a dichiara di possedere le eventuali competenze digitali:

A tal fine dichiara:

[1 diimpegnarsi a documentare I'attivita svolta

[J diessere disponibile a svolgere le attivita secondo il calendario definito dal gruppo di progetto

[J dinon essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previste dalla normativa
vigente



S.Ninfa,............

Firmato da:

GENTILE MARIA LETIZIA NATALIA
Codice fiscale: GNTMLT64T65L331U
26/04/2023 10:51:31
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